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РОЛЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В РАЗВИТИИ САМООРГАНИЗАЦИИ СТУДЕНТОВ 

 
Аннотация. В статье представлено обоснование актуальности информационных технологий для развития 

самоорганизации студентов в условиях учебно-профессиональной деятельности. В рамках исследования авторами были 
изучены теоретические и методические аспекты реализации процесса профориентации в настоящее время с использование 
информационных сервисов. Авторы изучили процесс самоорганизации как одну из профессиональных компетенций 
студентов. Произведен обзор подходов, которые делают акцент и разрабатывают отдельные аспекты психической 
самоорганизации. В ходе теоретического анализа охарактеризованы компоненты самоорганизации. Обоснована важность 
развития самоорганизации студентов в условиях современного образования. Методологической базой исследования 
категории «самоорганизация» выступили представители личностного (М.И. Дьяченко, Л.А. Кандыбович, Н.С. Копеина), 
деятельностного (Ю.А. Цагарелли, Ю.Н. Пароходов) и технического подходов (Ч.И. Низамова, Т.В. Телегина). Для анализа 
существующих информационных сервисов, которые можно использовать при самоорганизации студентов были выделены 
аналоги: сервисы для планирования задач, сервисы для планирования времени, сервисы для управления проектами, сервисы 
для заметок. Дана характеристика каждого информационного сервиса с учетом их назначения. В результате проведенного 
исследования были сформулированы требования к использованию информационных систем как средств самоорганизации. 

Ключевые слова: информационные технологии, информационные сервисы, информационный ресурс, самоорганизация, 
самостоятельная работа, планирование. 

Annоtation. The article presents the rationale for the relevance of information technology for the development of students' self-
organization in the context of educational and professional activities. In the framework of the study, the authors studied the 
theoretical and methodological aspects of the implementation of the career guidance process at present using information services. 
The authors studied the process of self-organization as one of the professional competencies of students. A review of approaches that 
emphasize and develop individual aspects of mental self-organization is made. In the course of the theoretical analysis, the 
components of self-organization are characterized. The importance of developing students' self-organization in the context of modern 
education is substantiated. The methodological basis for the study of the category "self-organization" were representatives of the 
personal (M.I. Dyachenko, L.A. Kandybovich, N.S. Kopeina), activity (Yu.A. Tsagarelli, Yu.N. Parokhodov) and technical 
approaches (Ch.I. Nizamova, T.V. Telegina). To analyze existing information services that can be used for self-organization of 
students, analogs were identified: services for task planning, services for time planning, services for project management, services for 
notes. Each information service is characterized taking into account their purpose. As a result of the study, requirements for the use 
of information systems as means of self-organization were formulated. 

Key words: information technology, information services, information resource, self-organization, independent work, planning. 
 
Введение. Перестройка системы образования в связи с всеобщей информатизацией выступает на современном этапе 

одной их глобальных проблем человечества. Трудности в данном направлении развития усложняются с общей текущей 
ситуацией в мире, пандемией, необходимостью к перестройке системы образования на удаленные форматы. 

Такой подход требует от современных студентов самостоятельности и самоорганизованности в учебно-
профессиональной деятельности. 

В вопросах развития самоорганизации студентов проведено немало исследований, по результатам которых определены 
физиологические, психологические и социальные основы самоорганизации деятельности. Также в связи с актуальностью 
проблемы разрабатываются новые средства и методы ее развития. 

Очевидный прогресс в области информационных технологий повлек за собой появление информационных методов 
развития самоорганизации. В высшей школе информационные технологии достаточно интенсивно набирают оборот. Это 
обусловлено не только необходимостью, описанной нами выше, но и возрастными особенностями студентов, у которых 
согласно психологии развития сформированы все необходимые психические процессы и свойства, необходимые для 
самоорганизации деятельности. 

Изложение основного материала статьи. Реализация профессионального саморазвития современного студента 
сегодня должна начинаться уже на этапе обучения в вузе. Обучающийся высшей школы, ограничивающий себя получением 
информации только из лекций и семинаров, создает барьеры для себя, как будущего профессионала. Поисковый метод 
получения информации выступает в данном случае способом саморазвития и источником самоорганизации деятельности. 

Самоорганизация как компетенция усматривает способность студентов рационально организовывать, поэтапно 
осуществлять свою учебно-профессиональную деятельность, выполнять контроль и коррекцию ее хода и результатов на 
всех этапах осуществления в различных условиях с целью повышения ее эффективности. 

Самоорганизация как процесс трактуется исследователями с разных позиций. Выделяют в связи с этим личностный, 
деятельностный и технический подходы. 

Представители личностного подхода (М.И. Дьяченко, Л.А. Кандыбович, Н.С. Копеина) усматривают основными 
механизмами самоорганизации разно-уровневые свойства личности. Так, например Н.С. Копеина в рамках комплексного 
исследования конкретизирует такие структурные компоненты как мотив, стиль деятельности, самопознание. 
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Исследователей М.И. Дьяченко и Л.А. Кандыбович видят самоорганизацию как интеграцию и совокупность природных и 
социально-приобретенных свойств, которые воплощены через осознаваемые особенности воли, интеллекта, мотивов 
поведения и реализуемую в упорядоченности деятельности и поведения. 

Представители деятельностного подхода самоорганизацию трактуют с позиции постановки цели и направленности 
деятельности на конструирование своей личности (Ю.А. Цагарелли). 

Технический подход исходит из характеристики внешних факторов самоорганизации. Основываясь на 
экспериментальном опыте представителей деятельностного подхода, технический подход разрабатывает методы и средства, 
повышающие продуктивность учебно-профессиональной деятельности студентов (Ч.И. Низамова, Т.В. Телегина). 

В рамках технического подхода активно развиваются информационные методы самоорганизации. В данном вопросе 
информационные системы теснейшим образом связаны с психологической областью знания, а именно с техниками тайм-
менеджмента, как основой управления собственным временем и задачами. 

В целом процесс самоорганизации предполагает некоторую этапность развития: постановка цели, планирование, 
анализ, организация деятельности, контроль, оценка и при необходимости коррекция. 

Информационные средства позволяют решить проблему развития самоорганизации на каждом из этих этапов. 
На начальном этапе исследования был проведен анализ существующих информационных сервисов, доступных в 

России. Отбор сервисов осуществлялся нами с позиции развития самоорганизации деятельности студентами. Все сервисы 
мы распределили по категориям с учётом их назначения. Основой для выделения критериев выступили теоретические 
основания компонентов самоорганизации: целеполагание, планирование, анализ, самоконтроль, волевое усилие. 

Многозадачность – это реалии современного студента. В активной работе может одновременно находится более 10 
задач. Конечно, удержать такой объем актуальных целей сложно. Спланировать задачи можно в следующих сервисах. 

Google Календарь. Простой и доступный сервис от Google, который удобен для долгосрочного планирования. Полезной 
функцией данного сервиса выступает напоминание для каждой задачи – можно установить дедлайны или ежедневно в 
определенное время поставить напоминание о возвращении к выполнению дано задачи. В назначенное вами время сервис 
пришлёт сообщение с названием задачи и уточнением сроков. 

Данный сервис можно использовать и в групповой работе со студентами (на семинарских или практических занятиях, в 
условиях реализации проекта и пр.). Он позволяет создавать совместные календари, что удобно при командной работе. Еще 
одним важным преимуществом данного сервиса выступает то, что он является бесплатным для пользователей и совместим с 
любой операционной системой. 

Сайт Singularity. Находка в вопросе самоорганизации и тайм-менеджмента. Здесь есть все, что нужно для 
целеполагания и планирования. Можно строить сложную иерархию из проектов, подпроектов и задач; есть чек-листы, теги 
и цветовые метки; можно расставлять приоритеты и дедлайны, закреплять важные таски наверху. Также есть функция 
проверки – можно отфильтровать все проекты и задачи по очереди, чтобы актуализировать их статусы и увидеть прогрессы. 

Google Задачи. Еще один бесплатный сервис для планирования задач. 
Здесь можно назначать задачи, указывать сроки, добавлять подзадачи, создавать списки. Однако в данном сервисе не 

предусмотрена функция оповещения и оценки. Данный сервис направлен лишь на учет задач. 
Сайт Todoist. Данный сервис выступает отличным средством самоорганизации не только как индивидуальном, но и на 

групповом уровне деятельности. В Todoist легко указывать задачи и сортировать их с учётом приоритета, разбивать задачи 
на несколько подзадач. С помощью данного сервиса в условиях семинарского занятии или подготовки к нему можно 
делегировать задачи другим пользователям, синхронизировать с календарем, добавлять файлы. Есть возможность 
добавления меток, чтобы выделить обособленные проекты. Одним из оценочных критериев самоорганизации в данном 
приложении есть возможность визуализация продуктивности, которая отображает на графике прогресс каждого участника в 
выполнении задач. Также можно посмотреть историю активности разных пользователей на одной доске. Следовательно, 
присутствует элемент соревновательности, который стимулирует волевую активность студентов. 

Постановка цели, планирование – только часть процесса самоорганизации. Очень важно реализовать намеченное, 
проявить волевое усилие и достигнуть поставленной цели. Для этого нужно понимать, сколько времени уходит на решение 
той или иной задачи. Для того, чтобы все успевать помогут сервисы-трекеры. 

Сайт Toggl. С помощью Toggl можно выявить неэффективный расход времени, чтобы исправить ситуацию. Он 
позволяет запускать таймер. 

Сайт Timeneye. Данный сайт позволяет считать, сколько времени уходит на выполнение определённой задачи или 
проекта. Инструмент доступен для применения в команде. Можно наблюдать прогресс проектов и создавать 
экспортируемые отчёты. 

Сайт Focus Booster. Приложение поможет организовать периоды работы и отдыха. Всплывающие уведомления или 
звуковые сообщения напомнят об окончании периода отдыха или работы. Присутствует эффект визуализации затраченного 
времени в виде графика. 

Рассмотренные нами информационные продукты объединяет то, что все они имеют бесплатную версию, доступны на 
территории России, содержат в себе функционал, позволяющий студентам в условиях учебно-профессиональной 
деятельности самостоятельно организовать свою деятельность и при этом выполнить ее на высоком уровне. 

На втором этапе исследования мы провели опрос среди студентов старших курсов на предмет использования 
информационных сервисов в своей учебно-профессиональной деятельности и оценку этих сервисов относительно 
эффективности самоорганизации деятельности. 

Выборку нашего исследования составили студенты старших курсов ЛПИ – филиала СФУ, которые уже освоили 
дисциплину учебного плана «Информационные технологии в образовании». В рамках дисциплины студенты изучают 
различные сервисы, в том числе и способствующие самоорганизации деятельности. Т.е. компетенциями в области 
информационных технологий респонденты обладают. Общее количество старшекурсников составило 54 человека (студенты 
очной и заочной формы обучения). 

Студентам было предложено ответить на ряд вопросов (табл. 1). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 479

   
Уварова Наталья Николаевна 
Зембатова Лариса Тамерлановна 
Ахмадова Тамуса Хамидовна 

ВЛИЯНИЕ ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОЙ СРЕДЫ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ НА РАЗВИТИЕ ПАТРИОТИЗМА У 
УЧАЩЕЙСЯ МОЛОДЁЖИ 356 

   
Фатуева Юлия Наилевна 
Тё Дарья Александровна 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ БУДУЩИХ 
УЧИТЕЛЕЙ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА К ОБУЧЕНИЮ 
ИНОЯЗЫЧНОМУ ЧТЕНИЮ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ (НА 
ПРИМЕРЕ УМК KID`S BOX 1) 360 

   
Фетисов Александр Сергеевич 
Кудинова Юлия Валерьевна 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ПРОБЫ КАК УСЛОВИЕ РАЗВИТИЯ 
СУБЪЕКТНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПРОФИЛЬНЫХ 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КЛАССОВ 363 

   
Филимонов Валерий Афанасьевич 
Медведев Игорь Владимирович 
Семенов Вадим Владимирович 

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ФИЗИЧЕСКОЙ 
ПОДГОТОВКИ СОТРУДНИКОВ ПОЛИЦИИ ПРИ 
ПОДГОТОВКЕ К СЛУЖБЕ В ОСОБЫХ УСЛОВИЯХ 366 

   
Фирсова Светлана Павловна 
Щеглова Наталья Николаевна 

МЕЖКУЛЬТУРНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 
КОМПЕТЕНТНОСТЬ КАК ФАКТОР УСПЕШНОСТИ 
СОВРЕМЕННОГО ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ ИНОСТРАННЫМ 
ЯЗЫКАМ В ВУЗЕ 369 

   
Фурсенко Татьяна Фёдоровна РЕАЛИЗАЦИЯ САМОРАЗВИТИЯ СТУДЕНТОВ ВУЗА В 

ПРОЦЕССЕ ИЗУЧЕНИЯ КУРСА ПО ВЫБОРУ 372 
   
Халиуллина Лилия Ринатовна 
Асхадуллина Наиля Нургаяновна 

ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 
ПРОФЕССИИ (ПО ИТОГАМ VII ЛЕТНЕЙ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ШКОЛЫ ЕЛАБУЖСКОГО 
ИНСТИТУТА КАЗАНСКОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО 
УНИВЕРСИТЕТА) 375 

   
Ханова Татьяна Геннадьевна 
Гонова Светлана Сергеевна 
Крылова Надежда Андреевна 

СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ К ПОДГОТОВКЕ МОЛОДЫХ 
РОДИТЕЛЕЙ К РОДИТЕЛЬСТВУ 

379 
   
Холод Надежда Игоревна ПРИМЕНЕНИЕ НЕЙРОСЕТЕЙ ДЛЯ СОЗДАНИЯ УЧЕБНОГО 

КОНТЕНТА НА ЗАНЯТИЯХ ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ 382 
   
Чикенева Ирина Валерьевна ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ У УЧАЩИХСЯ В 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 384 
   
Чумарина Гузель Раисовна 
Кудрявцева Марина Геннадьевна 
Хусаинова Аниса Амировна 

РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛА В 
МНОГОКУЛЬТУРНОМ ОБЩЕСТВЕ 

388 
   
Чумичева Раиса Михайловна 
Котова Галина Леонидовна 
Тер-Григорьянц Радмила Георгиевна 

ПРОЕКТИРОВАНИЕ УКЛАДА ДОШКОЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ В КОНТЕКСТЕ 
МНОГОНАЦИОНАЛЬНОГО ПОЛИКУЛЬТУРНОГО 
ПРОСТРАНСТВА 391 

   
Шамсутдинова Альбина Равилевна 
Молостова Елена Павловна 

НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ ПРИМЕНЕНИЯ ЭЛЕМЕНТОВ 
ИГРОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ЗАНЯТИЯХ 
ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА 393 

   
Шелкунова Татьяна Васильевна 
Шелкунов Павел Андреевич 
Пономарева Александра Олеговна 

РОЛЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В РАЗВИТИИ 
САМООРГАНИЗАЦИИ СТУДЕНТОВ 
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Ширяева Ольга Юрьевна 
Степанова Анастасия Игоревна 

ВЛИЯНИЕ ИГРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В УРОЧНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ПОЗНАВАТЕЛЬНУЮ АКТИВНОСТЬ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ 398 

   
Шкерина Татьяна Александровна 
Каблукова Инна Геннадьевна 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СТРАТЕГИИ ФОРМИРОВАНИЯ 
ГОТОВНОСТИ БУДУЩИХ ВОСПИТАТЕЛЕЙ К 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С РОДИТЕЛЯМИ 402 

   
Шумакова Александра Викторовна 
Брыкалова Ольга Григорьевна 
Яшуткин Вячеслав Анатольевич 

КУЛЬТУРОЛОГИЧЕСКИЙ ПОДХОД К ПОДГОТОВКЕ 
БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ К ГРАЖДАНСКО-
ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ ШКОЛЬНИКОВ 405 

   
Яковенко Татьяна Владимировна 
Сидорова Ангелина Николаевна 
Хабирова Алия Ильфатовна 

ГОТОВНОСТЬ СТУДЕНТА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ 
ПОДГОТОВКИ К РАБОТЕ В ШКОЛЕ 

408 
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