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УДК 378. 82

Е.В. Семенова

К вопросу о профессиональной социализации
учителей иностранного языка

Aннотация. В статье представлено понимание профес-
сиональной социализации учителей иностранного языка. 
Раскрыта специфика педагогической профессиональной со-
циализации, где существенную роль играют содержание и 
организация обучения будущих учителей в вузе. Приведены 
результаты опытно-экспериментальной работы по выявле-
нию особенностей профессиональной социализации учите-
лей иностранного языка.

Ключевые слова: социализация, профессиональная со-
циализация, учителя иностранного языка.

E.V. Semenova

To the question of professional socialization of foreign 
language teachers

Abstract. The article presents an understanding of the professional 
socialization of foreign language teachers. The specificity of 
pedagogical professional socialization is revealed where the content 
and organization future teachers’ training at the university play a 
significant role. The results of experimental work are given.

Key words: socialization, professional socialization, foreign 
language teachers.

Cущность человека двояка: он биосоциален. Точно так 
же, как человек изменяется биологически на протяжении 
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всей жизни, в такой же степени он меняется в социальном 
плане. Это неизбежная реальность, которая зависит от мно-
жества факторов, где объективная социальная среда и кон-
кретные периоды жизни индивида носят доминирующий 
характер. Очевидно также и то, что социализация призва-
на обеспечить корректное вхождение человека в социум 
для того, чтобы происходило его оптимальное развитие как 
субъекта социальной действительности. Именно этим объ-
ясняется сложный противоречивый характер феноменоло-
гии социализации, где константность находится в дополни-
тельности с динамичностью [2]. Одним из таких периодов 
является профессиональная социализация, когда происхо-
дит переход от учебно-профессиональной деятельности к 
собственно профессиональной.

Предлагаемая статья ставит целью анализ профессио-
нальной социализации начинающих учителей иностран-
ного языка в условиях современного мира, где ведущими 
чертами выступают непредсказуемость, неоднозначность, 
нестабильность и сложность, являющиеся выражением чет-
вертой промышленной революции [4].

Методологической основой исследования стал систем-
но-деятельностный подход [3], методы исследования ‒ пе-
дагогическое наблюдение, беседа, анкетирование. В опыт-
но-экспериментальной работе приняли участие 39 человек, 
выпускники Лесосибирского педагогического института – 
филиала Сибирского федерального университета, полу-
чившие педагогическое образование в 2017–2021 гг., бака-
лаврской ступени, профиль «иностранный язык». Отметим 
сразу, что из 39 человек 6 (15 %) по окончании вуза не стали 
работать по специальности, остальные работают в системе 
образования и имеют опыт работы от года до четырех лет.

Прежде чем перейти собственно к предмету анализа, об-
ратимся к пониманию сущности профессии учителя в со-
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временном мире. В задачи предлагаемой статьи не входят 
рассуждение и анализ на тему положения учителя в Рос-
сии в современную эпоху. Тем не менее следует отметить, 
что достаточно сложное отношение к учительству в целом 
в нашей стране следует искать в отношении к профессии 
учителя не столько со стороны государства, сколько со сто-
роны общественного мнения. Оно связано со сложным пе-
риодом исторического излома, процессом переоценки цен-
ностей, навязывания потребительской жизненной позиции 
и другими явлениями современного мира. Вместе с тем в 
последние годы наблюдается все более возрастающий ин-
терес выпускников школ к педагогической профессии. Этот 
интерес имеет различную мотивацию. Некоторые выпуск-
ники поступают в педагогические вузы, имея протестную 
мотивацию: «никогда не буду делать то, что было со мной 
в школе». Другие с детства обнаружили в себе педагогиче-
ские способности. Есть определенная группа, которая еще в 
школе четко уловила взаимосвязь между бедностью и тем, 
как ребенок учился в школе. Они прекрасно понимают, что 
школьное образование должно осуществляться в модели 
успешности, что может обеспечить принципиально новый 
формат образования. Именно учитель должен это сделать. 
Некоторые абитуриенты педагогических вузов осознают 
наличие у них творческого начала и принимают для себя 
педагогическую профессию как деятельность, где можно 
реализоваться творчески.

Вместе с тем педагогическая профессия и профес- 
сиональная социализация в настоящее время подвергают-
ся испытанию, которое напрямую связано с современной 
точкой зрения на возможность (и порой необходимость) 
частной и быстрой смены профессиональной деятельности. 
Этот тренд, ставший в последнее время не просто модным, 
а своего рода символом времени, на наш взгляд, не может 



АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫХ НАУК 
И МЕЖКУЛЬТУРНОЙ КОММУНИКАЦИИ

278

быть отнесен к профессии учителя. Здесь дело в ценност-
ных установках личности, точнее, в том, что для начинаю-
щего педагога главное ‒ образовательные услуги или работа 
в школе как служение. Наши наблюдения показали, что при 
условии принятия для себя последней позиции професси-
ональная социализация начинающих педагогов проходит с 
гораздо меньшими потерями. В беседах учителя признава-
лись, что они могут абстрагироваться от конкретной ситу-
ации и понимают, что в их работе могут быть как неудачи, 
разочарования, так и в равной степени победы и достиже-
ния. При этом они меньше подвержены меркантильным 
сиюминутным настроениям и следуют в работе оптимисти-
ческой гипотезе, что не выводит эмоции на первый план в 
непредсказуемых ситуациях. Такая позиция помогает им 
выстраивать корректные горизонтальные и вертикальные 
отношения с обучающимися, коллегами, родителями, адми-
нистрацией и соответствующим образом помогает опреде-
лить правильную линию поведения. Все это вполне соотно-
сится с мнением, что социализация связана с отношениями, 
эмоциями и поведением [5].

Успешной профессиональной социализации педагогов в 
значительной степени способствует высшее педагогическое 
образование. Курсы, дисциплины, которые усваивает буду-
щий педагог в вузе, человекоцентричны. В беседах начина-
ющие педагоги отмечали как положительный фактор владе-
ние знаниями в области педагогики и психологии. Особое 
значение молодые учителя придавали педагогической прак-
тике, отдавая предпочтение не столько тем компетенциям, 
которыми они должны были овладеть, сколько проверке 
правильности выбранной ими профессиональной сферы.

Для доказательства выдвинутых предположений в ходе 
опытно-экспериментальной работы респондентам были 
предложены следующие вопросы.
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1. С какими трудностями столкнулись Вы, начиная про-
фессиональную деятельность в школе? Как Вы справились 
с этими трудностями (самостоятельно, с помощью старших 
наставников, оставили все как есть, др.)?

2. Как Вы считаете, на что нужно больше обращать вни-
мание в институте (каких знаний и умений Вам не хватает 
сейчас)?

3. В чем Вы видите смысл социального и профессиональ-
ного роста педагога?

4. Если бы Вы решили сменить профессию, в какую сфе-
ру Вы бы пошли и как Вам пригодились бы знания, умения и 
компетенции, полученные и сформированные в институте?

В качестве примера приводим высказывание одного из 
респондентов, где в концентрированном виде отразились 
мнения других участников анкетирования.

«Самая большая трудность, с которой я столкнулась, 
была работа с заполнением документации. Никто никакого 
экскурса по организационной работе не проводил, хотя зна-
ли, что я впервые работаю. Показали расписание и пожела-
ли удачи. Я справляюсь, конечно же, но время от времени 
вопросы возникают, и я обращаюсь к старшим коллегам. 
Я думаю, что в институте должен быть курс, который под-
готавливает непосредственно к организационной работе в 
школе, так как в первые дни работы приходится обращать-
ся за помощью. Мне необходимо подтянуть навыки языка. 
Думаю, что социальный рост педагога – это, прежде всего, 
улучшение навыков коммуникации с обучающимися. Не 
нужно быть нудным и скучным, но при этом нужно сохра-
нять дистанцию с обучающимися. Институт перевоспитал 
меня и очень сильно повлиял в итоге на то, какой личностью 
я стала. В институте я получила необходимые знания и в 
данный момент могу работать в школе и не чувствую осо-
бых сложностей с этим. О смене профессии пока не думаю».
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Все вышесказанное подводит нас к выводу, что следу-
ющее достаточно распространенное определение профес- 
сиональной социализации не совсем корректно для педаго-
гической деятельности. Так, в работе [1] профессиональная 
социализация трактуется как «процесс освоения индивидом 
определенных профессиональных знаний, умений и навы-
ков, усвоение профессионального опыта, овладение стан-
дартами и ценностями профессионального сообщества». 
Процесс становления учителем начинается задолго до того, 
как начинающий учитель приходит на свои первые уроки. 
Это глубинная работа интеллекта и эмоциональной сферы 
по созданию картины мира, где ценностные позиции лично-
сти играют ведущую роль.
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