
ПРИГЛАШАЕМ НА ВАКАНСИЮ 
«БОРТПРОВОДНИК»

МЫ ПРЕДЛАГАЕМ:
(S) Заработная плата от 100 000 до вычета НДФЛ;

На время обучения выплачивается стипендия - 30 000 до вычета 
НДФЛ;

^) Бесплатное обучение профессии с получением свидетельства 
бортпроводника гражданской авиации и гарантированным 
трудоустройством в авиакомпанию после успешного завершения 
обучения (Санкт-Петербург или Москва);

Изучение и повышение уровня знаний английского и других 
иностранных языков;

Выполнение полётов на разных типах ВС;

Широкую географию полётов по России и миру;

Гибкий график рабочего времени и отдыха;

Место работы: Санкт-Петербург, Москва и Красноярск;

Обеспечение форменной одеждой;
Проживание в комфортабельных отелях при нахождении 
в командировках.

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ:
■ ® Ежегодный оплачиваемый отпуск до 70 дней в году;

'/ Льготные и бесплатные авиабилеты;
@ ДМС;

Широкий выбор корпоративных скидок.
ОТКРОЙ РОССИЮ ВМЕСТЕ С НАМИ!

Контакт для связи: Анастасия, +7 (969) 029-01-06, resume@rossiya-airlines.com

www.rossiya-airlines.ru ^ РОССИЯ
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Приложение №1
К ИСХ. письму 90/80 от27.01.2025

Вакантная 
должность

Бортпроводник

Работодатель АО «Авиакомпания «Россия»
Ссылка https://www.rossiya-

airlines.ru/about/about us/vacancies/stewards/pervonachalnaya-
podqotovka-bortprovodnikov/

Адрес Москва, Санкт-Петербург, Красноярск
Уровень заработной 
платы

От 100 000 р.

Требования к
соискателю

• Полное среднее образование (11 классов);
• Владение английским языком на уровне Elementary;
• Приветствуется умение плавать;
• Доброжелательность, стрессоустойчивость, умение быть гостеприимными.

Круг обязанностей, 
содержание 
деятельности

• Обеспечивать комфортный перелет для всех пассажиров Авиакомпании;
• Поддерживать высокий уровень сервиса и доброжелательной атмосферы;
• Организовывать питание пассажиров во время полета;
• Обеспечивать безопасность на борту воздушного судна;
• Оказывать медицинскую помощь в случае необходимости.

Условия и характер 
работы

• Гибкий график работы, в летний период график может быть 6/1
• Командировки

Социальный пакет • Бесплатное обучение профессии с получением свидетельства 
бортпроводника гражданской авиации и гарантированным 
трудоустройством в авиакомпанию после успешного завершения обучения;

• Обучение 2 месяца;
• Выплату стипендии на период обучения - 30 000 до вычета НДФЛ;
• Обучение в Москве, или Санкт-Петербурге, или Красноярске
• Возможность профессионального развития и карьерного роста;
• Изучение и повышение уровня знаний английского и других иностранных 

языков
А также,

• Широкую географию полётов по России и миру;
• Гибкий график рабочего времени и отдыха;
• Обеспечение форменной одеждой;
• Проживание в комфортабельных отелях при нахождении в командировках.
• Социальный пакет работника Авиакомпании "Россия":
• Ежегодный оплачиваемый отпуск до 70 дней в году;
• Программа добровольного медицинского страхования;
• Льготные и бесплатные авиабилеты для сотрудников и членов их семей;
• Предоставление льготных парковочных мест в районе аэропорта 

Шереметьево;
• широкий выбор корпоративных скидок на услуги и товары от партнеров 

авиакомпании во всех регионах нахождения филиалов компании;
• корпоративный спорт (футбол, хоккей, волейбол).

Контакты
Анастасия Лобко, Главный специалист отдела подбора и адаптации персонала 
департамента управления персоналом

Тел.+7 969 029 01 06 e-mail: resume@rossiva-airlines.com
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Приложение №2
к исх. письму 90/80 от27 01-2025

АНКЕТА КАНДИДАТА

ФИО

Дата рождения

Телефон

Адрес электронной 
почты

Город проживания

Уровень 
образования 
(среднее, 11 
классов/среднее 
специальное)
Опыт работы

Уровень владения 
английским языком

Краткая информация 
о Вас
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